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Fundacja Kolegium Europejskie poszukuje pracownika na stanowisko mtodszego dokumentalisty w Bibliotece,
praca w wymiarze catego etatu (40 godzin tygodniowo), stanowisko bedzie dostepne od dn. 01.10.2013.

Profil kandydata na stanowisku mtodszy dokumentalista:

wyksztatcenie wyzsze, najlepiej z zakresu bibliotekoznawstwa / informacji naukowej,

bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego, znajomo$¢ drugiego jezyka bedzie dodatkowym atutem,
bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera,

przynajmniej podstawowa wiedza dotyczaca Unii Europejskiej, formatu MaRC21 oraz zasad katalogowania,
gotowos$¢ do podjecia pracy w systemie zmianowym (Biblioteka jest czynna w godzinach 08:00-22:00),
gotowos$¢ do petnienia dyzuréw w soboty (dyzur raz w miesigcu, praca w godzinach 10:30-18:30),
gotowos$¢ do dalszego podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Cechy osobowosciowe:

e punktualnos¢, skrupulatnos¢, sumiennos¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,
e samodzielno$¢ i inwencja w wykonywaniu powierzonych zadan,
o kolezeniskos¢, komunikatywno$¢, umiejetno$¢ pracy w zespole.

Pracodawca oferuje:

zatrudnienie w wymiarze catego etatu (40 godzin tygodniowo) na umowe 0 prace,
interesujacg prace w miedzynarodowym zespole, mozliwo$¢ pracy w systemie zmianowym,
mozliwo$¢ uczeszczania na kursy jezykowe, dodatkowg opieke medyczng Medicover,
konkurencyjne wynagrodzenie i po roku pracy - dodatki motywacyjne.

Zyciorys w formacie EUROPASS wraz ze zdjeciem oraz list motywacyjny mozna przesyta¢ na adres
rekrutacja.biblioteka.pl@coleurope.eu do dnia 24.09.2013 wigcznie. Dodatkowe informacje o Bibliotece Kolegium
Europejskiego w Natolinie mozna uzyska¢ pod adresem www.library.coleurop.pl. Z wybranymi kandydatami
skontaktujemy sie do dnia 26.09.2013.
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ZAKRES OBOWIAZKOW
Stanowisko: Mtodszy dokumentalista
Jednostka organizacyjna: Biblioteka
Bezpos$redni przetozony: Kierownik Biblioteki
|. Cze$¢ ogolna
1. Przestrzeganie regulaminu pracy.
2. Przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow przeciwpozarowych.
3. Przestrzeganie tajemnicy zawodowe.
4. Przestrzeganie czasu pracy.
5. Przestrzeganie ustalonych zasad wspdizycia spotecznego.

Il. Cze$¢ szczeqotowa

Do zadan wynikajacych z obowigzkow stuzbowych nalezy w szczegdlnosci:

1.
2.
3.

Udziat w dyzurach bibliotecznych wedtug ustalonego harmonogramu.

Udziat w pracach katalogowych i rejestracja nabytkow.

Wspditpraca z pozostatymi pracownikami i przetozonym w ramach dziatalno$ci informacyjnej prowadzonej
przez Biblioteke Kolegium Europejskiego.

Pomoc uzytkownikom w korzystaniu z zasobdw bibliotecznych.

Wspditpraca z innymi serwisami i pracownikami dla zapewnienia sprawnej realizacji celow Kolegium
Europejskiego.

Wykonywanie polecen zleconych przez bezposredniego przetozonego i Pracodawce.



